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30 Davran:s Analisti

30 davranis analisti, davranis analistlerinin
uygulamaya baslamadan dnce edinmesi gereken en
onemli becerilere karar vermek Uzere bir gérev
listesi analizi gerceklestirmistir.

22 Ulkeler

22 ulkeden davranis analisti gorev listesi analizi ve
cesitli inceleme calismalarinda yer almistir.

4Ay

Zorunlu Egitsel Hedefler listesinin gelistirilme slreci
dort ay surmustur.



1.1 Otomatik Pekistirmeyi tanimlar ve uygular

1.2 Edimsel Davranisi tanimlar ve uygular

1.3 Kurucu Islemler'i ve uygulama tiirlerini aciklar

1.4 Yikici Islemler'i ve uygulama tirlerini aciklar

1.5 Sondurme'yi ve uygulama turlerini aciklar

1.6 Uyaran Sinif1 tdrlerini aciklar ve ayirt eder

1.7 Edimsel Kosullama'y1 aciklar

1.8 Klasik Kosullama'y1 aciklar

1.9 Pekistirme Tarifesi turlerini ve davranigsal oruntilerini aciklar

110 Davranis artirmak icin Olumlu Pekistirme'yi aciklar ve uygular

1.11 Davranis artirmak icin Olumsuz Pekistirme'yi aciklar ve uygular

112 Davranis azaltmak icin Olumlu Ceza'y1 aciklar ve uygular

1.13 Davranis azaltmak icin Olumsuz Ceza'y1 aciklar ve uygular

1.14 Pekistirec Turleri'ni ve yararlarini aciklar

115 Uyaran Kontrolu kavramini ve davranisi arttirma ve azaltma surecinde isleyisini aciklar
1.16 Uyaran Ayirt Etme'yi aciklar ve uyarani ayirt etme sirecini kurgular

1.17 Uyaran Genellemesi surecinin nasil kurgulanacagini aciklar ve 6gretim

1.18 Sozel Davranis'in kavramsallastirilma surecini ve farkli islevsel kategorilerini aciklar

2.1 Davranissal Tanimlar Yapar

2.2 Veri toplama ydntemi olarak Kalic1 Uriin Kayitlarini degerlendirir
2.3 Siklik Kaydi (olay kayd1) teknigiyle veri toplar

2.4 Topladigi veriyi Oran'a donustirar

2.5 Parcali ve Butuncul Zaman Araligi1 Kayd: teknikleriyle veri toplar
2.6 Anlik Zaman Orneklemi Kayd: teknigiyle veri toplar



IBA Zorunlu Egitsel Hedefler (REOs)

Bolum 2 Davranisi Kayit Etme
ve Olcme (devam)

2.7 Davranis Tanimlarina Yonelik Gozlemin Dogrulugunun 6nemini aciklar

2.8 Topladigi veriyi Dogru Tepki Ylizdesi'ne déntsturdr

2.9 Uygun Davranis Kayit Sistemini secmek tzere dikkat edilecekleri ve 6nemini aciklar
2.10 Deneme Temelli Veri elde etmek tzere veri toplar

211 Haftalik ya da Gunluk Bazda Yoklama Verisinin nasil toplanacagini gosterir

Bolim 3 Tek denekli arastirma
modelleri

3.1 Tersine Cevirme/Geriye Cekme modellerini kullanir

3.2 Coklu Uygulamalar (ABC Modeli) /Dénusimli Uygulamalar modellerini kullanir

3.3 Coklu Baslama Duzeyi Modellerini kullanir

3.4 Evre Degisim Tasarimlarini karsilastirirken dogru yorumlamalar yapar ve kararlar alir
3.5 Bagimli Degiskeni ve nasil kullanildigini aciklar

3.6 Bagimsiz Degiskeni ve nasil kullanildigint aciklar

3.7 islevsel iliskinin nasil kuruldugunu aciklar

Bolum 4 Davranissal Degerlendirme

4.1 Davranisin islevleri kavramini aciklar

4.2 Uygun gozlem tekniklerini, nasil ve ne zaman kullanildiklarint aciklar

4.3 Baginti ve nedensellik arasindaki farklari ve davranissal degerlendirmedeki yerlerini aciklar
4.4 Sorun davranisin islevsel analizini yapar

4.5 Gelisimsel Dil Degerlendirme araclarini (6rn., ABLLS ve VB-MAPP) uygular

4.6 Islevsel Beceri Degerlendirme araclarint (6rn., AFLS) uygular



5.1 Davranisin yapisini degistirmek icin Sekil Verme teknigini kullanir

5.2 Zincirleme davranislarin 6gretiminde ileri Zincirleme égretimini kullanir

5.3 Zincirleme davranislarin 6gretiminde Geriye Zincirleme 6gretimini kullanir

5.4 Yénerge takip etme becerilerini artirmak icin Davranissal ivme teknigini kullanir

5.5 Davranisi azaltmada Diger Davranislarin Ayrimli Pekistirilmesi teknigini kullanir

5.6 Davranisi azaltmada Alternatif Davranislarin Ayriml Pekistirilmesi teknigini kullanir

5.7 Davranisi azaltmada Uyusmayan Davranislarin Ayriml Pekistirilmesi teknigini kullanir

5.8 Uygun tepkide bulunma davranislarinin artirilmasinda ve problem davranislarin
azaltilmasinda Islevsel iletisim Ogretimi uygulamasini kullanir

5.9 Coklu Pekistirme Plani'ni (iki ya da daha fazla pekistirec tarifesi) aciklar, planlar ve
kullanir

5.10 Davranislar: pekistirmek tuzere Sembol Pekistirme kullanir.

5.11 Uygun davranisa model olmada Video Modelle Ogretimi kullanir

5.12 Davranis azaltmada isleve bagli olarak uygun Séndurme tekniklerini uygular

5.13 Davranis azaltmada ve artirmada Davranis Oncesi Uyarlamalari kullanir

5.14 Davranis azaltmada izler Olmayan Pekistirme'yi kullanir

5.15 Davranis azaltmada yaygin olarak bilinen Ceza tekniklerini kullanir

6.1 Ayrik Denemelerle Ogretimle 6gretim sunar

6.2 Dogal Ortamda Ogretim yapar

6.3 Davranissal Beceri Ogretimi ile 6gretim sunar

6.4 Temel Tepki Ogretimi ile 6gretim sunar

6.5 Ayirt Etme 6gretimini uygular

6.6 Uyaran Denkligi 6gretimi sunar

6.7 Dil becerilerini kazandirmada So6zel Davranis kavramlarini kullanir

6.8 Ipucunun Giderek Arttirilmasiyla Ogretim ile 6gretim sunar

6.9 Yanlissiz Ogretim Yontemleri ile 6gretim sunar (6rn., ipucunun Giderek Azaltilmasiyla
Ogretim)



IBA Zorunlu Egitsel Hedefler (REOS)

Bolim 6 Ogretim Yontemleri Tiirleri
(devam)

6.10 Olumlu davranislari arttirmada/problem davranislari azaltmada Grup/Sinif Capl
Stratejileri kullanir

6.11 Genellemeyi destekleyecek sekilde 6gretim sunar

6.12 Dogal ortamlarda Kalicilig1 destekleyici sekilde 6gretim sunar

6.13 Davranis degisikligine iliskin karar alirken veri analizi stratejilerini kullanir

6.14 Uygulamada Degisiklik ya da Uyarlama Yapma durumunda veriye dayali karar verir

6.15 Ogretimin ne zaman siliklestirilmesi gerektigine karar verir

Bolum 7 Etik

7.1 IBAO Etik ilkeleri'ne iliskin bilgi edinir
7.2 IBAOEtik Problem C6zme Modeline iliskin bilgi edinir



